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DEL GOBIERNO MUNICIPAL
H. AYUNTAMIENTO DE COQUIMATLAN

DICTAMEN

POR EL QUE SE APRUEBA EL REGLAMENTO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA PARA EL MUNICIPIO DE COQUIMATLAN, COLIMA Y SE ABROGA EL ANTERIOR REGLAMENTO
DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA PARA EL MUNICIPIO DE COQUIMATLAN,
COLIMA.

DEL GOBIERNO MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE COQUIMATLAN, COL.

REGLAMENTO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA PARA EL MUNICIPIO DE
COQUIMATLAN.

LICDA. LEONOR ALCARAZ MANZO, Presidenta Municipal de Coquimatlan, a sus habitantes, sabed:Que el Honorable
Cabildo Municipal se ha servido dirigirme para su publicacién el siguiente:

REGLAMENTO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA PARA EL
MUNICIPIO DE COQUIMATLAN

El Honorable Cabildo Municipal de Coquimatlan, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 87, fraccion I, de la
Constitucién Politica del Estado de Colima; 45, fraccion |, inciso a), y 116 de la Ley del Municipio Libre del Estado de
Colima; 132, 133, fraccion lll, 136, 137, 138 y 140 del Reglamento del Gobierno Municipal de Coquimatlan; ha tenido
a bien aprobar el presente Acuerdo,

CONSIDERANDO:

PRIMERO. - Que los Municipes tienen la obligacion de desempefiar las comisiones que se les confieren, con toda
responsabilidad y eficacia, contando para ello con la colaboracién de los funcionarios de la administracién Municipal, dando
cuenta de sus gestiones al Pleno del Cabildo, mediante los dictimenes correspondientes. Los articulos 119 de la Ley
del Municipio Libre del Estado de Colima y el 133 del Reglamento del Gobierno Municipal de Colima, establecen que el
Cabildo deberd aprobar los Reglamentos que sean necesarios para el cumplimiento de sus fines y de las leyes
municipales, entre ellos, los que garanticen la transparencia gubernamental y el ejercicio del derechode acceso a la
informacion publica en el Municipio de Coquimatlan.

SEGUNDOQO. - La Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica Gubernamental es el resultado de una sociedad civil
que exige la supresion de cualquier forma de expresion de autoritarismo gubernamental, la cual se encuentra inmersa en
un mundo globalizado, en donde nuestro pais no puede ni debe abstraerse de garantizar el Derecho de Accesoa la
Informacién Publica y "eliminar la cultura del secreto".

TERCERO.- Mediante decreto No. 31, publicado en el Periédico Oficial "El Estado de Colima" el 30 de mayo de 2016, el
Legislativo estatal emitié la nueva Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Colima; en los
considerandos de la Ley, se sefiala que en de una de las iniciativas, presentada por el Ejecutivo estatal, se expresa lo
mandatado por la reforma constitucional del 4 de mayo de 2015, la cual se publicd en el Diario Oficial de la Federacion,
asi como la nueva Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, que en su articulo quinto transitorio
establecié la obligacion para que el Congreso de la Unién, las Legislaturas de los Estados y la Asamblea Legislativa del
Distrito Federal, armonizaran las leyes relativas en un plazo de hasta un afio, contado a partir de la entrada en vigor del
Decreto.

Por consiguiente, el Titular del Poder Ejecutivo plasmé la necesidad de armonizar la legislacion local en concordancia con
la reforma a la Constitucion Federal, misma de la cual derivé la nueva Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, buscando que la normatividad de la entidad exprese las directrices inmersas en la citada Ley
General.

CUARTO.- Si bien la Ley emitida por el Congreso del Estado no otorga un plazo para que los Ayuntamientos adecuen sus
reglamentos a las nuevas disposiciones, es un compromiso de esta administracién municipal contar con un marco
normativo acorde con las necesidades sociales, por ello resulta de suma trascendencia garantizar a los ciudadanos que
su derecho a la informacién sera promovido y respetado por el Gobierno Municipal de Coquimatlan; estableciendo las
nuevas directrices marcadas tanto por la Ley local como por la Ley General.

QUINTO. - Derivado de lo anterior, mediante Oficio No. 19/2021-2024, de fecha 21 de Marzo de 2022, el Secretario de
este H. Ayuntamiento TEC. PEDRO FIGUEROA VARGAS, turné al suscrito M.F, L.D y C.P. HECTOR ALEJANDRO VEGA
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MORILLON, Contralor Municipal del H. Ayuntamiento de Coquimatlan y la LICDA. CELIA JACQUELINE PIZANO
RAMIREZ, Titular de la Unidad de Transparencia del H. Ayuntamiento de Coquimatlan, mediante el cual presentaron la
iniciativa generada por la LICDA. LEONOR ALCARAZ MANZO, Presidenta Municipal de Coquimatlan, en el cual se solicita
se someta a consideracion del Cabildo el Reglamento de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Municipio
de Coquimatlan.

SEXTO. - El anteproyecto de Reglamento elaborado por la LICDA. CELIA JACQUELINE PIZANO RAMIREZ, Titular de la
Unidad de Transparencia, fue realizado atendiendo a la evolucién de los derechos tutelados en la Constitucion Federal,
la Constitucién Local y las disposiciones contenidas en la nueva Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Estado de Colimay en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Este ordenamiento se ajusta y acoge a las disposiciones emitidas por el Legislativo estatal, estableciendo las obligaciones
de transparencia impuestas por la Ley a los Ayuntamientos, hacia las dependencias de la Administracion Publica Municipal
Centralizada y Paramunicipal, reconocidas como "Sujetos Obligados", siguiendo la tendencia de las leyes de la materia,
de responsabilizar directamente a los servidores publicos que custodien, produzcan, recopilen, administren, manejen,
procesen, archiven o conserven la informacion publica.

Se continué con la existencia del 6rgano responsable de tramitar las solicitudes de acceso a la informacion requerida por
particulares, denominado por la Ley y este Reglamento como "Unidad de Transparencia".

Se establece la conformacién del Comité de Transparencia con un nimero impar de integrantes, que asegurara la mayor
eficacia en la gestion de las solicitudes en materia de acceso a la informacion, regulara las determinaciones que en
materia de ampliacién del plazo de respuesta, clasificaciéon de la informacién y declaracién de inexistencia o de
incompetencia realicen los sujetos obligados y ordenara la generacion de la informacién que, derivado de las facultades,
competencias y funciones de los sujetos obligados, deban tener en posesion.

SEPTIMO. - La iniciativa adopta la innovacién contemplada en la Ley General, respecto al procesamiento de la informacion
como "Datos Abiertos”, entendidos como los datos digitales de caracter publico que son accesibles en linea, que pueden
ser usados, reutilizados y redistribuidos por cualquier interesado. No se establece la obligacion para que toda la
informacion sea tratada en dichos términos, pero si el procurar incorporarla al portal de internet del Ayuntamiento con
dichas caracteristicas, lo que resulta un avance para el Municipio en la implementacién de medidas para permitir una
informacion mas accesible.

OCTAVO.- El presente Reglamento de Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica para el Municipio de Coquimatlan
se encuentra integrado por 76 articulos agrupados en 14 Capitulos, estando distribuidos de la siguiente forma: el Capitulo
I, denominado "Disposiciones Generales"; Capitulo Il, denominado "De los Sujetos Obligados en el Municipio”; Capitulo
[, denominado "De las Obligaciones Especificas de los Sujetos Obligados"; Capitulo IV, denominado "De la Unidad de
Transparencia”; Capitulo V, denominado "Del Comité de Transparencia”; Capitulo VI, denominado "De la Informacién
Publica"; Capitulo VII, denominado "de la Clasificacion de la Informacién”; Capitulo VIII, denominado "De la Informacion
Reservada"; Capitulo IX, denominado "Informacion Confidencial; Capitulo X, denominado "del Procedimiento de Acceso
a la Informacién”; Capitulo XI, denominado "De la Inexistencia de la Informacién”; Capitulo XlI, denominado "Del Informe
al Organo Garante"; el Capitulo Xlll, denominado "Del Recurso de Revisién"; el Capitulo XIV denominado "De los
Archivos Administrativos”, y cinco Articulos Transitorios.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, este Honorable Cabildo tiene a bien aprobar la emision del siguiente:

REGLAMENTO DE TRANSPARENCIA'Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA PARA EL MUNICIPIO DE COQUIMATLAN

CAPITULO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente Reglamento es de orden publico e interés social, y tiene por objeto regular en el Municipio de
Coquimatlan las condiciones a que deban sujetarse las dependencias de la administracion publica centralizada y
paramunicipal, para transparentar su actividad gubernamental y el ejercicio del gasto, la integracién, funcionamiento y
atribuciones del Comité de Transparencia, la Unidad de Transparencia del Municipio de Coquimatlan y de sus organismos
paramunicipales, asi como regular los procedimientos institucionales para garantizar el ejercicio del derecho que a toda
persona corresponde de tener acceso a la informacién puablica, de conformidad con las bases establecidas por la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Colima, la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Colima.
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De conformidad con el articulo 2° de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Colima, el
derecho de acceso a la informacion publica se interpretara conforme al principio por persona, que implica que toda
interpretacion debe buscar el mayor beneficio para el ser humano.

Articulo 2.- Ademas de las disposiciones contenidas en el presente Reglamento, deberan observarse las disposiciones
contempladas en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion, la Ley de Transparenciay Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Colima, y los lineamientos emitidos por el Sistema Nacional, el Organo Garante y el
Comité de Transparencia.

Articulo 3.- Ademas de los objetivos sefialados en el articulo anterior, el presente ordenamiento tendrd los siguientes
objetivos especificos:

V1.
VIL.
VIIL.

Establecer los mecanismos necesarios para que toda persona, en el Municipio de Coquimatlan, pueda tener
accesoa la informacion publica mediante procedimientos sencillos y expeditos;

Establecer la competencia, organizacién y procedimientos de la Unidad de Transparencia,;
Establecer la integracion, organizacion y atribuciones del Comité de Transparencia,;

Establecer las obligaciones y facultades de cada una de las dependencias y organismos paramunicipales en
materia de transparencia y acceso a la informacion publica;

Transparentar el ejercicio de la funcién publica a través de un flujo de informacién oportuno, verificable e integral,
a fin de impulsar el combate a la corrupcion;

Garantizar una adecuada y oportuna rendicion de cuentas de las dependencias y organismos paramunicipales;
Promover la eficiencia en la organizacién, clasificacion, manejo y transparencia de los documentos publicos;

Establecer la participacion de las dependencias y organismos paramunicipales en la Plataforma Nacional de
Transparencia,;

Mejorar los niveles de participacion ciudadana en la toma de decisiones de gobierno municipal y en la evaluacion
de las politicas publicas; y

Contribuir a mejorar la rendicién de cuentas, la consolidacién de la democracia, y el manejo responsable de la
informacion en el Municipio.

Articulo 4. Ademas de las definiciones establecidas en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informaciony
en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pulblica del Estado de Colima, para los efectos del presente
Reglamento se entendera por:

Cabildo: Al Honorable Cabildo del H. Ayuntamiento del Municipio de Coquimatlan;

Clasificacion: El acto por el cual se determina que la informacidon que posee una dependencia u organismo
paramunicipal es reservada o confidencial;

Comité: Al Comité de Transparencia del H. Ayuntamiento del Municipio de Coquimatlan;

Correo electrénico institucional: Aquellos correos institucionales del dominio del Municipio de Coquimatlan
(coquimatlan.gob.mx) que registran informacion relativa a un acto administrativo, juridico, fiscal o contable,
generado, recibido o conservado bajo cualquier titulo en la organizacién del trabajo en el ejercicio de atribuciones
de las dependencias o entidades y la actividad o desempefio de los servidores publicos, incluidos los procesos
deliberativos respectivos.

No son objeto de solicitud de acceso a la informacién los correos electrénicos personales que se reciban, ni
aquellos que se reciban para el seguimiento de reuniones o coordinacion del trabajo.

Datos abiertos: Los datos digitales de caracter publico que son accesibles en linea que pueden ser usados,
reutilizados y redistribuidos por cualquier interesado y que tienen las siguientes caracteristicas:

a. Accesibles: Los datos estan disponibles para la gama mas amplia de usuarios, para cualquier propdsito;
b. Integrales: Contienen el tema que describen a detalle y con los metadatos necesarios;
c. Gratuitos: Se obtienen sin entregar a cambio contraprestacién alguna;

d. No discriminatorios: Los datos estan disponibles para cualquier persona, sin necesidad de registro;
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e. Oportunos: Son actualizados, periédicamente, conforme se generen;

f. Permanentes: Se conservan en el tiempo, para lo cual, las versiones historicas relevantes para uso publico se
mantendran disponibles con identificadores adecuados al efecto;

g. Primarios: Provienen de la fuente de origen con el maximo nivel de desagregacion posible;

h. Legibles por maquinas: Deberan estar estructurados, total o parcialmente, para ser procesados e interpretados
por equipos electronicos de manera automatica,;

i. En formatos abiertos: Los datos estardn disponibles con el conjunto de caracteristicas técnicas y de
presentacion que corresponden a la estructura l6gica usada para almacenar datos en un archivo digital, cuyas
especificaciones técnicas estan disponibles publicamente, que no suponen una dificultad de acceso y que
su aplicacioén y reproduccion no estén condicionadas a contraprestacion alguna;

j- De libre uso: Citan la fuente de origen como Unico requerimiento para ser utilizados libremente.

VI. Dependencia: A las dependencias que conforman la administracion publica centralizada del H. Ayuntamiento del
Municipio de Coquimatlan, de conformidad con la estructura prevista en el Reglamento del Gobierno Municipal de
Coquimatlan;

VII. Enlace de Transparencia: El servidor publico designado por cada una de las dependencias y habilitado para dar
seguimiento a las solicitudes de informacion que le sean remitidas por la Unidad de Transparencia, gestionar la
informacion pablica al interior de la dependencia a la que se encuentra adscrito, tanto en lo relativo a las solicitudes
de informacién, como la necesaria para el cumplimiento de las obligaciones de publicacion en el portal;

VIIl. H. Ayuntamiento: Al H. Ayuntamiento del Municipio de Coquimatlan, entendida como la administracion publica
centralizada del Municipio de Coquimatlan;

IX. Ley: La Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Colima;
X. Ley General; La Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion;
XI.  Municipio: Al Municipio de Coquimatlan, del Estado de Colima;

Xll. Portal: A la pagina de Internet del H. Ayuntamiento de Coquimatlan, donde se localiza la informacién digital
que por Ley debe estar disponible permanentemente;

XlIl. Organo Garante: El Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos del Estado
de Colima;

XIV. Organismos Paramunicipales: A las dependencias que conforman la administracion publica paramunicipal del
H. Ayuntamiento del Municipio de Colima, de conformidad con la estructura prevista por el Reglamento del
Gobierno Municipal de Colima, siendo estos los organismos descentralizados, empresas de participacion y
fideicomisos publicos municipales que ya existen con ese caracter, o que cree el Ayuntamiento por acuerdo de
cabildo, para la prestacion de algun servicio publico o para llevar a cabo los planes y programas municipales con
objetivos y fines especificos;

XV. Organismo Garante Nacional: El Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién u Proteccion de
Datos Personales;

XVI. Plataforma Nacional: La plataforma Nacional de Transparencia a que hace referencia el articulo 49 de la Ley
General;

XVII. Reglamento: Al presente Reglamento de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Puablica del Municipio de
Coquimatlan;

XVIII. Servidor publico: Los funcionarios, empleados y en general a toda persona que desempefie un empleo, cargo o
comisién de cualquier naturaleza en la Administracion Publica Municipal y aquellos sefialados como tal en la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Colima y la Ley Estatal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos;

XIX. Sistema Nacional: Al Sistema Nacional de Trasparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos
Personales;
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XX. Sujetos Obligados: EI Ayuntamiento, las Comisiones Edilicias, el Sindico Municipal; los regidores integrantes
del H. Ayuntamiento; los organismos paramunicipales; los titulares de las dependencias municipales, los
servidores publicos; y las personas fisicas o juridicas que recauden, reciban, administre no apliquen recursos
publicos municipales, o realicen actos de autoridad;

XXI. Presidente: El Presidente Municipal de Coquimatlan;y

XXIl.Unidad de Transparencia: El érgano responsable del H. Ayuntamiento y de cada uno de los organismos
paramunicipales, encargado de tramitar las solicitudes de acceso a la informacion requerida por particulares y
de las demés obligaciones consignadas en la Ley, la Ley General y el Reglamento.

Articulo 5.- Respecto de la informacién puablica a que se refiere la Ley General, la Ley y el Reglamento, se deberan
observar los siguientes principios:

I.  Certeza: Principio que otorga seguridad y certidumbre juridica a los particulares, en virtud de que permite conocer
si las acciones de los sujetos obligados son apegadas a derecho y garantiza que los procedimientos sean
completamente verificables, fidedignos y confiables;

Il.  Eficacia: Obligacion de tutelar, de manera efectiva, el derecho de acceso a la informacion;

lll. Imparcialidad: Cualidad que deben tener los integrantes del Comité, respecto de sus actuaciones, de ser ajenos
0 extrafios a los intereses de las partes en controversia y resolver sin favorecer indebidamente a ninguna de
ellas;

IV. Independencia: Cualidad que deben tener los integrantes del Comité para actuar sin supeditarse a interés,
autoridad o persona alguna;

V. Legalidad: Obligacion de los integrantes del Comité de fundar y motivar sus resoluciones y actos en las
normas aplicables;

VI. Maxima Publicidad: Toda la informacién en posesion de los sujetos obligados ser& publica, completa, oportuna
y accesible, sujeta a un claro régimen de excepciones que deberan estar definidas y ser ademas legitimas y
estrictamente necesarias en una sociedad democratica;

En caso de duda razonable sobre la clasificacion de informacion como reservada, deberd optarse por su
publicidad o bien, siempre que sea posible, por la preparacion de versiones publicas de los documentos
clasificados. En las versiones publicas de los documentos, se testard o eliminard la informacién o datos
clasificados como reservados o confidenciales para permitir su acceso.

VII. Objetividad: Obligacion de los integrantes del Comité de ajustar su actuacion a los presupuestos de ley que
deben ser aplicados al analizar el caso en concreto y resolver todos los hechos, prescindiendo de las
consideraciones y criterios personales;

VIIl. Profesionalismo: Los Servidores Publicos que integren el Comité deberan sujetar su actuacién a conocimientos
técnicos, tedricos y metodoldgicos que garanticen un desempefio eficiente y eficaz en el ejercicio de la funcion
publica que tienen encomendada; y

IX. Transparencia: Obligacion de los integrantes del Comité de dar publicidad a las deliberaciones y actos
relacionados con sus atribuciones, asi como dar acceso a la informacién que generen.

Articulo 6.- Para ejercer el derecho de acceso a la informacién publica no es necesario acreditar derechos subjetivos,
interés legitimo o las razones que motiven el pedimento. Por ningin motivo las dependencias, los organismos
paramunicipales y servidores publicos podran requerir a los solicitantes de informacion que manifiesten las causas
por las que presentan su solicitud o los fines a los cuales habran de destinar los datos que requieren.

El uso que se realice respecto de la informacion obtenida de las dependencias, los organismos paramunicipales y
servidores publicos es responsabilidad de la persona que la obtuvo.

Articulo 7.- Los servidores publicos que produzcan, recopilen, administren, manejen, procesen, archiven o conserven
informacion publica, seran responsables de la misma en los términos de la Ley.

Se presume la existencia de la informacién si su emisién se encuentra vinculada a las facultades y atribuciones que
confiera la normatividad aplicable a las dependencias u organismos paramunicipales, correspondera a éstas justificar la
inexistencia en los términos que previene la Ley.
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Articulo 8.- Quienes soliciten informacion publica tienen derecho, a su elecciéon, a que esta les sea proporcionadade
manera verbal, por escrito o por algin medio electrénico, y a obtener la reproduccion de los documentos en que se
contenga.

La informacion se proporcionara en el estado en que se encuentre ante las dependencias u organismos paramunicipales.
Su obligacién de proporcionar informacién no comprende el procesamiento de la misma, ni el presentarla conforme al
interés del solicitante. Las dependencias, los organismos paramunicipales y sus servidores publicos deberan
proporcionarla de manera gratuita, pero su reproduccion tendrq un costo directamente relacionado con el material
utilizado, segun lo dispongan los ordenamientos correspondientes. En el caso de la reproduccion de la informacién de
copias simples, y la informacion contenida en la integridad del documento sea publico, se podréa poner a disposicion del
interesado para su reproduccion.

En el caso de que la informacion solicitada requiera el pago de derechos, como contribucién, la entrega se encontrara
condicionada al pago previo de estos.

Articulo 9.- La informacién que contenga datos personales o sensibles es irrenunciable, intransferible e indelegable, por
lo que las dependencias y los organismos paramunicipales no deberan proporcionarla o hacerla publica, con excepcion
de aquellos casos en que deban hacerlo en observancia de disposiciones que en materia de transparencia o acceso a
la informacion les impongan ordenamientos legales especiales. Esta informacion, asi como la garantiade tutela de
privacidad de datos personales en poder de las dependencias y organismos paramunicipales, se regulara en los términos
de la legislacién respectiva.

CAPITULO Il
DE LOS SUJETOS OBLIGADOS EN EL MUNICIPIO

Articulo 10. Para efectos de este Reglamento, son sujetos obligados en el Municipio:
I.  El Ayuntamiento;
II. Las Comisiones Edilicias;
lll. El Presidente Municipal;
IV. EIl Sindico Municipal;
V. Los organismos paramunicipales;
VI. Los titulares de las dependencias municipales;y

VII. Las personas fisicas o juridicas que recauden, reciban, administren o apliquen recursos publicos
municipales, o realicen actos de autoridad.

Articulo 11.- Ademas de las obligaciones contempladas en el articulo 28 de la Ley, los sujetos obligados, en materia de
transparencia y acceso a la informacién, deberan:

. Vigilar el cumplimiento de la Ley, los lineamientos emitidos por el Organo Garante y el Sistema Nacional y
el presente Reglamento;

Il.  Incorporarse a la Plataforma Nacional,

lll. Registrar ante el Instituto a sus Unidades de Transparencia y entregarles una cuenta de usuario que les
permitira operar cada uno de los sistemas que conforman la Plataforma Nacional de Transparencia,;

IV. Atender las disposiciones establecidas en la Ley, los lineamientos emitidos por el Sistema Nacional, los
lineamientos emitidos por el Organo Garante, y los que determine el Comité;

V. Observar los principios rectores establecidos en el articulo 5 de la Ley, en la interpretacién y aplicacion del
Reglamento;

VI. Promover acuerdos con instituciones publicas que puedan colaborar en la traduccién de informacién publica
fundamental y atencién de solicitudes de informacion en la lengua indigena que se requiera;

VII. Presentar la denuncia penal respectiva a través de su representante legal, por pérdida, extravio, robo o
destruccion indebida de la informacion;

VIIl. Promover la capacitacion y cultura de la transparencia, acceso a la informacioén, rendicién de cuentas y
combate a la corrupcion;
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IX. Documentar todo acto que derive del ejercicio de sus facultades, competencias o funciones;
X. Rendir al Organo Garante los informes referidos en la Ley; y

XI. En el caso del Ayuntamiento de Coquimatlan y los Organismos Paramunicipales, designar al Jefe de Area de la
Unidad de Transparencia; en el caso del H. Ayuntamiento, la designacion la realizara el Presidente Municipal,
como titular de la administracion publica.

Las personas fisicas o juridicas que recauden, reciban, administren o apliquen recursos publicos municipales, se
sujetaran a las obligaciones que el Organo Garante establezca.

Articulo 12.- Para los efectos del presente Reglamento, seran sujetos obligados, los titulares de las siguientes
dependencias de la administracion pablica municipal:

I. La Secretaria Particular de la Presidencia Municipal;

Il. La Direccién de Comunicacion Social,

[ll. La Direccién de Atencion Ciudadana;

IV. La Direccion de Planeacion;

V. La Secretaria del H. Ayuntamiento;

VI. Direccién de Registro Civil;

VII. La Oficialia Mayor;

VIIl. El Departamento de Recursos Humanos

IX. El Departamento de Recursos Materiales y Control Patrimonial;
X. El Departamento de Sistemas;

Xl. La Tesoreria Municipal;

XIl. La Direccién de Ingresos;

XIIl. La Direccién de Egresos y Contabilidad,;

XIV. La Direccién de Inspeccién y Licencias;

XV. La Contraloria Municipal;

XVI. La Direccién de Obras Publicas, Desarrollo Urbano y Ecologia;
XVII. La Direccién de Turismo;

XVIII. La Direccién de Eventos Especiales;

XIX. La Direccién de Servicios Publicos;

XX. La Direccién de Limpia y Sanidad;

XXI. La Direccién de Parques y Jardines;

XXII. La Direccién de Alumbrado Publico;

XXIIl. La Direccién de Asuntos Juridicos;

XXIV. La Direccién de Seguridad Publica, Transito y Vialidad;
XXV. La Direccion de Fomento Econémico;

XXVI. La Direccion de Desarrollo Social;

XXVII. La Direccion de Desarrollo Rural;

XXVIIl. La Direccién de Cultura;

XXIX. La Direccion de Educacion;

XXX. La Direccion de Deportes; y
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XXXI. La Direccion de Catastro.

Articulo 13.- Los titulares de las dependencias de la administracion publica municipal, y aquellas que integran la
estructura de los organismos paramunicipales, en materia de transparencia y acceso a la informacion, deberan:

l. Designar a un responsable de su area para que remita a la Unidad de Transparencia la informacién que debe
publicarse en el portal de transparencia del H. Ayuntamiento, asi como la informacién trimestral que sera
reportada a la Plataforma Nacional de Transparencia y toda aquella que sea de su competencia,;

Il. Salvaguardar las disposiciones establecidas en la Ley, los lineamientos emitidos por el Sistema Nacional,
loslineamientos emitidos por el Organo Garante, y los que determine el Comité;

lll. Observar los principios rectores establecidos en el articulo 5 de la Ley, en la interpretacion y aplicacion del
Reglamento;

IV. Levantar acta administrativa con los documentos de prueba existentes, por la pérdida, extravio, robo o
destruccion indebida de la informacion y turnarla a la Direccién de Asuntos Juridicos para la elaboracién del
proyecto de denuncia penal;

V. Proporcionar, dentro de los términos previstos en la Ley y el presente Reglamento, la informacion publica de libre
acceso que le requiera la Unidad de Transparencia, con base en solicitudes de informacién presentadas;

VI. Enviar a la Unidad de Transparencia sus propuestas de clasificacion y proteccién de informacién confidencial
sobre la informacién requerida mediante solicitud de informacion;

VII. Vigilar que los servidores publicos de la dependencia a su cargo cumplan las disposiciones contenidas en el
Reglamento y demas legislacién en materia de transparencia;

VIIl. Asistir a las capacitaciones convocadas por el Organo Garante, el H. Ayuntamiento o los Organismos
Paramunicipales, en materia de transparencia y acceso a la informacion publica, asi como en aquellos en materia
de proteccion de datos personales, e instruir a los servidores publicos a su cargo para que acudana dichas
capacitaciones.

Articulo 14.- Los Sujetos Obligados deberan turnar por lo menos cada tres meses para su publicacion en el portal, la
informacion a que se refiere el presente capitulo y el capitulo 11l del presente reglamento a su Unidad de Transparencia
para su publicacién en el portal y en la Plataforma Nacional.

Articulo 15.- Cada Sujeto Obligado deberéa sistematizar la informacion para facilitar que sea accesible y comprensible;
en todo caso, deberan sujetarse a los lineamientos técnicos que emita el Sistema Nacional de Transparencia, las
disposiciones especificas de la Ley y a las determinaciones del Organismo Garante.

CAPITULO 1l

DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LOS SUJETOS OBLIGADOS
RESPECTO A LA PUBLICACION DE LA INFORMACION

Articulo 16.- EL H. Ayuntamiento debera poner a disposicion del publico, difundir y actualizar, en forma permanente y por
Internet, la informacién contemplada en los articulos 29 y 33 de la Ley, por conducto de la Unidad de Transparencia.

En el H. Ayuntamiento, las dependencias deberan encargarse de remitir a la Unidad de Transparencia aquella informacion
gue se genere de acuerdo con su competencia y las previstas en el presente Reglamento.

Articulo 17.- Ademas de la contemplada en los articulos 29 y 33 de la Ley, que de acuerdo con su competencia la
Secretaria Particular de la Presidencia Municipal genere o tenga en posesion, debera remitir a la Unidad de
Transparencia para su publicacién, la siguiente informacion:

l. Las donaciones en dinero realizadas;
II.  Los informes emitidos; y
lll.  Cualquier otra informacion que sea de utilidad o se considere relevante.

Articulo 18.- Ademas de la contemplada en los articulos 29 y 33 de la Ley, que de acuerdo con su competencia la
Direccién de Comunicacion Social genere o tenga en posesién, debera remitir a la Unidad de Transparencia para su
publicacioén, la siguiente informacion:
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l. La contratacion de servicios de publicidad oficial;

Il.  La utilizacion de los tiempos oficiales en radioy TV;

lll.  El hipervinculo a informacion de tiempos oficiales en radio y television;
IV. El programa anual de comunicacion social o equivalente; y

V. Cualquier otra informacién que sea de utilidad o se considere relevante.

Articulo 19.- Ademas de la contemplada en los articulos 29 y 33 de la Ley, que de acuerdo con su competencia la
Direccién de Atencion Ciudadana genere o tenga en posesion, debera remitir a la Unidad de Transparencia para su
publicacién, la siguiente informacion:

I.  Las donaciones en especie realizadas;

II.  Los mecanismos de participacion ciudadana;

lll. Los resultados de los mecanismos de participacion; y

IV. Cualquier otra informacion que sea de utilidad o se considere relevante.

Articulo 20.- Ademas de la contemplada en los articulos 29 y 33 de la Ley, que de acuerdo con su competencia la
Direccién de Planeacidn genere o tenga en posesion, debera remitir a la Unidad de Transparencia para su publicacion,
la siguiente informacion:

I.  Las objetivos y metas institucionales;
Il.  Los indicadores de interés publico;
Ill.  Los indicadores de resultados;

IV. ElPlan Municipal de Desarrollo;

V. Las estadisticas que generen en cumplimiento de sus facultades, competencias o funciones con la mayor
desagregacion posible;

VI. Los programas sociales;
VII. El padron de beneficiarios de programas sociales; y
VIII. Cualquier otra informacién que sea de utilidad o se considere relevante.

Articulo 21.- Ademas de la contemplada en los articulos 29 y 33 de la Ley, que de acuerdo con su competencia la
Secretaria del Ayuntamiento genere o tenga en posesion, debera remitir a la Unidad de Transparencia para su
publicacién, la siguiente informacion:

I Los convenios de coordinaciéon y/o concertacion con el sector social o privado;

Il. Las estadisticas que generen en cumplimiento de sus facultades, competencias o funciones con la mayor
desagregacion posible; incluyendo el registro de personas inscritas en el Padron de la Junta Municipal de
Reclutamiento;

lll. Las gacetas municipales;

IV. Los acuerdos tomados en las sesiones de cabildo, salvo los casos de excepcion previstos en la Ley;
V. Elhipervinculo a las gacetas municipales;

VI. Latransmision de las sesiones de cabildo;

VII. El calendario de sesiones de cabildo;

VIIl. Las sesiones celebradas de cabildo;

IX. Los anteproyectos de reglamentos y disposiciones administrativas de caracter general que sean turnadas a las
Comisiones para su dictaminacion, salvo que su publicacion pueda comprometer seriamente los efectos que se
pretenda lograr o que se trate de situaciones de emergencia; y

X.  Cualquier otra informacién que sea de utilidad o se considere relevante.

Articulo 22.- Ademas de la contemplada en los articulos 29 y 33 de la Ley, que de acuerdo con su competencia la
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Direccion de Registro Civil genere o tenga en posesion, debera remitir a la Unidad de Transparencia para su publicacion,
la siguiente informacion:

Las estadisticas que generen en cumplimiento de sus facultades, competencias o funciones con la mayor
desagregacion posible;

Los servicios que ofrecen sefialando los requisitos para acceder a ellos;
Los trdmites que ofrecen; y

Cualquier otra informacién que sea de utilidad o se considere relevante.

Articulo 23.- Ademés de la contemplada en los articulos 29 y 33 de la Ley, la Oficialia Mayor, a través del Departamento
de Recursos Humanos, debera y remitir a la Unidad de Transparencia trimestralmente para su publicacién la siguiente
informacion:

VL.
VIL.

VIIL.

XI.

XIl.
X1,

XIV.

XV.

XVLI.

El marco normativo aplicable de cada una de las dependencias, que debera incluir leyes, cddigos, reglamentos,
decretos de creacién, manuales administrativos, reglas de operacion, criterios y politicas, entre otros;

La estructura organica completa del H. Ayuntamiento de Coquimatlan, en un formato que permita vincular cada
parte de la estructura, los 6rganos de consulta y apoyo, las atribuciones y responsabilidades que le corresponden
a cada servidor publico, prestador de servicios profesionales o miembro de los sujetos obligados, de conformidad
con las disposiciones aplicables;

Las facultades de cada una de las dependencias;
Los contratos y convenios celebrados cuya suscripcidon hubiere estado directamente a su cargo;

La remuneracion bruta y neta de todos los servidores publicos de base o de confianza, de todas las percepciones,
incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y
sistemas de compensacion, sefialando la periodicidad de dicha remuneracion;

El perfil de los puestos de los servidores publicos y el nombre de quienes ocupan esos puestos;

El nimero total de las plazas y del personal de base y confianza, especificando el total de las vacantes, por nivel
de puesto;

Las contrataciones de servicios profesionales por honorarios, sefialando los nombres de los prestadores de
servicios, los servicios contratados, el monto de los honorarios y el periodo de contratacion;

Las condiciones generales de trabajo, contratos o convenios que regulen las relaciones laborales del personal de
base o de confianza, asi como los recursos publicos econémicos, en especie o donativos, que sean entregados
a los sindicatos y ejerzan como recursos publicos;

La informacion curricular, desde el nivel de jefe de departamento o equivalente, hasta los integrantes de Cabildo.

El directorio de todos los servidores publicos, incluyendo los que formen parte de los 6rganos de consulta y apoyo,
a partir del nivel de jefe de area o su equivalente, o de menor nivel, cuando se brinde atencion al publico; manejen
o apliquen recursos publicos; realicen actos de autoridad o presten servicios profesionales bajo el régimen de
confianza u honorarios y personal de base. El directorio debera incluir, al menos el nombre, cargo o nombramiento
asignado, nivel del puesto en la estructura organica, fecha de alta en el cargo, nimero telefénico oficial, domicilio
para recibir correspondencia y direccién de correo electrénico oficiales;

El listado de jubilados y pensionados y el monto que reciben;
Los concursos para ocupar cargos publicos;

El tabulador de sueldos y salarios;

El padrén de proveedores; y

Cualquier otra informacién que sea de utilidad o se considere relevante.

Articulo 24.- Ademas de la contemplada en los articulos 29 y 33 de la Ley, la Oficialia Mayor a través del Departamento
de Recursos Materiales y Control Patrimonial, debera remitir a la Unidad de Transparencia para su publicacion la
siguiente informacién:

Las altas de bienes inmuebles;
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II. Las altas de bienes muebles;

lll. Las bajas de bienes inmuebles;

IV. Las bajas de bienes muebles;

V. Elinventario de bienes inmuebles;

VI. Elinventario de bienes muebles;

VII. Elinventario de bienes muebles e inmuebles donados;

VIIl. La informacién patrimonial; y

IX. Cualquier otra informacion que sea de utilidad o se considere relevante.

Articulo 25.- Ademas de la contemplada en los articulos 29 y 33 de la Ley, que de acuerdo con su competencia el
Departamento de Sistemas genere o tenga en posesion, debera remitir a la Unidad de Transparencia para su
publicacién la siguiente informacion:

l. Las solicitudes de acceso al registro de comunicaciones;

Il.  Las solicitudes de intervencion de comunicaciones;

Ill.  Elaviso de que no se genera informacién sobre intervencién de comunicaciones; y
IV. Cualquier otra informacion que sea de utilidad o se considere relevante.

El Departamento de Sistemas debera designar de entre su personal a la persona encargada de apoyar a la Unidad de
Transparencia en la actualizaciéon de la informacion del portal.

Articulo 26.- Ademas de la contemplada en los articulos 29 y 33 de la Ley, que de acuerdo con su competencia la
Tesoreria Municipal genere o tenga en posesion, debera remitir a la Unidad de Transparencia para su publicacion la
siguiente informacién:

l. Las encuestas sobre programas financiados con recurso publico;

II.  Las evaluaciones y encuestas a programas financiados con recurso publico;
lll. Listado de las personas que usan recursos publicos;

IV. Gasto por capitulo, concepto y partida;

V. Los informes financieros, contables, presupuestales y programaticos; y

VI. Cualquier otra informacion que sea de utilidad o se considere relevante.

Articulo 27.- Ademas de la contemplada en los articulos 29 y 33 de la Ley, que de acuerdo con su competencia la
Direccién de Ingresos genere o tenga en posesion, debera remitir a la Unidad de Transparencia para su publicacion la
siguiente informacién:

I Los ingresos recibidos por cualquier concepto por el sujeto obligado;

Il.  Los responsables de recibir, administrar y ejercer los ingresos;

Ill.  Los ingresos recibidos por cualquier concepto sefialando el rubro de los mismos;
IV. Las cantidades recibidas por concepto de multas; y

V. Cualquier otra informacién que sea de utilidad o se considere relevante.

Articulo 28.- Ademas de la contemplada en los articulos 29 y 33 de la Ley, que de acuerdo con su competencia la
Direccién de Egresos y Contabilidad genere o tenga en posesion, debera remitir a la Unidad de Transparencia para su
publicacion la siguiente informacion:

I El presupuesto de egresos y las férmulas de distribucion;
Il.  Gastos por conceptos de representacién y viaticos;
lll. La cuenta publica mensual;

IV. Elejercicio de los egresos presupuestados;
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V. El presupuesto asignado anual;

VI. La deuda publica;

VII. Los resultados de la dictaminacion de los estados financieros;

VIIl. Los empréstitos y deudas que se contraigan; y

IX. Cualquier otra informacion que sea de utilidad o se considere relevante.

Articulo 29.- Ademas de aquella informacion contemplada en el articulo 29 y 33 de la Ley, que de acuerdo a su competencia
la Contraloria Municipal genere o tenga en posesion, debera remitir a la Unidad de Transparencia para su publicacion la
siguiente informacion:

l. El perfil de puestos y su declaracion patrimonial;

Il.  Las sanciones administrativas impuestas a los servidores publicos;

lll. Los resultados de auditorias realizadas; y

IV. Cualquier otra informacion que sea de utilidad o se considere relevante.

Articulo 30.- Ademas de la contemplada en los articulos 29 y 33 de la Ley, que de acuerdo con su competencia la Direccidn
de Obras Publicas, Desarrollo Urbano y Ecologia genere o tenga en posesion, deberd remitir a la Unidad de
Transparencia para su publicacién la siguiente informacion:

l. El listado de las licencias de construccion;

II.  El padrén de contratistas;

lll.  Los procedimientos de licitacion publica e invitaciéon a cuando menos tres personas;
IV. Los procedimientos de adjudicacién directa; y

V. Cualquier otra informacion que sea de utilidad o se considere relevante.

Articulo 31.- Ademas de la contemplada en los articulos 29 y 33 de la Ley, que de acuerdo con su competencia la Direccion
de Turismo genere o tenga en posesion, debera remitir a la Unidad de Transparencia para su publicacién la siguiente
informacion:

l. Las estadisticas que generen en cumplimiento de sus facultades, competencias o funciones con la mayor
desagregacion posible; y

II.  Cualquier otra informacion que sea de utilidad o se considere relevante.

Articulo 32.- Ademas de la contemplada en los articulos 29 y 33 de la Ley, que de acuerdo con su competencia la Direccion
de Eventos Especiales genere o tenga en posesion, debera remitir a la Unidad de Transparencia para su publicacién la
siguiente informacién:

I Las estadisticas que generen en cumplimiento de sus facultades, competencias o funciones con la mayor
desagregacion posible; y

II.  Cualquier otra informacion que sea de utilidad o se considere relevante.

Articulo 33.- Ademas de la contemplada en los articulos 29 y 33 de la Ley, que de acuerdo con su competencia la Direccién
de Asuntos Juridicos genere o tenga en posesién, debera remitir a la Unidad de Transparencia para su publicacién la
siguiente informacién:

I Las resoluciones y laudos emitidos;

II. Las estadisticas que generen en cumplimiento de sus facultades, competencias o funciones con la mayor
desagregacion posible;

lll. Los casos especiales de organismos garantes de derechos humanos;
IV. Las recomendaciones de organismos garantes de derechos humanos;
V. Lasrecomendaciones internacionales de derechos humanos; y

VI. Cualquier otra informacién que sea de utilidad o se considere relevante.
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Articulo 34.- Ademas de la contemplada en los articulos 29 y 33 de la Ley, que de acuerdo con su competencia la Direccion
de Catastro genere o tenga en posesion, debera remitir a la Unidad de Transparencia para su publicacion la siguiente
informacion:

I. Las estadisticas que generen en cumplimiento de sus facultades, competencias o funciones con la mayor
desagregacion posible; y
Il. Cualquier otra informacién que sea de utilidad o se considere relevante.

Articulo 35.- Cuando, a juicio de las dependencias, la informacion sefialada en el presente capitulo no ha sido generada
derivado de las actividades propias del area, debera emitir un oficio informando al Comité dicha situacién fundada y
motivadamente, el cual determinara la aprobacion de eximir a la dependencia de publicar dicha informacién, procediendo
esta a informar a la Unidad de Transparencia para su referencia en el rubro especifico de la pagina de internet.

En caso de que las dependencias no remitan la informacién a la Unidad de Transparencia, esta la requerira por Unica
ocasion para que le sea remitida o instard a que realice la solicitud a que se refiere el parrafo anterior. En caso de no
atender el requerimiento, la Unidad de Transparencia lo hara del conocimiento de la autoridad competente para que esta
inicie, en su caso, el procedimiento de responsabilidad respectivo. Dicho tratamiento también debera realizarse respecto
de los organismos paramunicipales, por conducto de su Unidad de Transparencia.

Articulo 36. Las dependencias remitiran su informacién para ser publicada en el portal en formato de datos abiertos, para
que puedan ser utilizados, reutilizados y compartidos por los particulares y por la misma administracion en el desempefio
de sus funciones.

Articulo 37.- La Direccion de Sistemas del H. Ayuntamiento debera garantizar que en la pagina de inicio del portal tenga
un vinculo directo de acceso al vinculo del portal de transparencia, mismo que debera contar con un buscador.

Asi mismo debera crear un vinculo al sitio de la Plataforma Nacional, con una referencia sencilla que permita a los usuarios
comprender la utilidad de la misma.

Articulo 38.- Independientemente de las obligaciones sefialadas en la Ley, la Ley General y el Reglamento, el Comité
podra, en cualquier momento, establecer rubros de informacion adicional de publicacién obligatoria para los Sujetos
Obligados.

Asi mismo, la Unidad de Informacién podré solicitar informacién a las dependencias en caso de que considere que, por sus
atribuciones, deba remitir determinada informacion por ser publica.

CAPITULO IV
DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Articulo 39.- La Unidad de Transparencia es el 6rgano operativo encargado de difundir la informacién y fungir como vinculo
entre los solicitantes y los Sujetos Obligados, asi como establecer los mecanismos de coordinacién que se estimen
necesarios para el debido cumplimiento de las obligaciones de transparencia. En el caso del H. Ayuntamiento, estara a
cargo del Titular de la misma, y dependera organicamente de la Contraloria Municipal.

Articulo 40.- En el caso de los organismos paramunicipales, los titulares de los mismos deberan designar al Titular de la
Unidad de Transparencia de conformidad con su estructura organica, quienes tendran las mismas atribuciones y
obligaciones sefialadas en el articulo 16 del presente reglamento.

Articulo 41.- Son facultades de la Unidad de Transparencia las sefialadas en el articulo 57 de la Ley y las establecidas en
el Reglamento.

Articulo 42.- Las diversas areas de los sujetos obligados deberan prestar apoyo a la Unidad de Transparencia para el
adecuado cumplimiento de sus responsabilidades; en caso de que existiera negativa o reticencia a colaborar, el titular de
dicha Unidad dara aviso al superior jerarquico para que le ordene realizar sin demora las acciones conducentes. De persistir
la negativa de colaboracién, la Unidad de Transparencia lo hara del conocimiento de la autoridad competente para que
esta inicie, en su caso, el procedimiento de responsabilidad respectivo.

Articulo 43.- Las comunicaciones para el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente Reglamento
deberan seguir el principio de minima formalidad, favoreciendo el uso de medios electrénicos.
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CAPITULO V
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

Articulo 44.- El Comité es el 6rgano colegiado que da prioridad a la demanda de los ciudadanos y a las necesidades del
Municipio en materia de transparencia y acceso a la informacion, integrado por un nimero impar de funcionarios y tendra
las facultades que se contemplan en el articulo 54 de la Ley.

Los Organismos paramunicipales estableceran su Comité con base en su normatividad interna, o bien, podran firmar
convenios de coordinacion con el Comité para que este ejerza sus funciones.

Articulo 45.- El Comité estard integrado de la siguiente manera:
l. El o la titular de la Secretaria del H. Ayuntamiento, quien lo presidirg;
Il.  Elolatitular de la Contraloria Municipal, que fungira como Secretario Técnico; y
lll. ElolaTitular de la Tesoreria Municipal, quien fungirhd como Secretaria.

Cualquier cambio respecto a la integracién deberd hacerse contar en el acta respectiva, la cual serd turnada para
conocimiento del Organo Garante.

Articulo 46.- A las sesiones del Comité podran asistir los titulares de los sujetos obligados, ya sea a peticion o mediante
invitacion de los integrantes.

Articulo 47.- EI Comité debera sesionar siempre con todos sus integrantes o sus, cuando menos una vez cada mes, sin
perjuicio de las sesiones extraordinarias a las que sea convocado, a solicitud de cualquiera de sus miembros.

Cada miembro del Comité tendr4 derecho a voz y voto. Los acuerdos del Comité se tomaran por mayoria de votos. Los
invitados tendran derecho a voz, pero sin voto.

Articulo 48.- Para la celebracién de las sesiones ordinarias del Comité, el secretario técnico enviara en forma electrénica
a sus miembros e invitados, en su caso, la convocatoria, el orden del dia correspondiente y los documentos soporte para el
analisis y discusién de los puntos a tratar en la sesion, con una anticipacion de tres dias habiles, indicando la fecha, hora 'y
lugar en que se llevara a cabo. Tratdndose de sesiones extraordinarias, dicha documentacién se enviara con al menos un
dia de anticipacion.

El calendario de sesiones debera ser propuesto y aprobado en la Ultima sesién del afio o en la primera del siguiente. La
modificacion de alguna fecha debera ser notificada por escrito a los integrantes del Comité por el secretario técnico y, en
su caso, a los invitados, indicando la fecha en la que se llevara a cabo la sesién.

Articulo 49.- De cada sesién que celebre el Comité se debera levantar un acta, que contendra el orden del dia, el nombre
y el cargo de los asistentes a la sesion, el desarrollo de la reunion y los acuerdos tomados en la misma. Las actas y
resoluciones de las sesiones se entenderan aprobadas en el momento que sean firmadas por los integrantes del Comité,
sin necesidad de someterlas a aprobacién en la siguiente sesion.

Asimismo, deberan quedar asentados en el acta los nombres de los responsables de la ejecucion de los acuerdos que se
tomen y, en su caso, los plazos para su cumplimiento.

Articulo 50.- Los acuerdos tomados en el seno del Comité seran obligatorios para sus integrantes, la Unidad de
Transparencia y los sujetos obligados; dichos acuerdos no deberan contravenir las disposiciones establecidas en la Ley
General, la Ley, el presente Reglamento y los lineamientos emitidos por el Organo Garante y el Sistema Nacional.

Articulo 51.- El Comité se instalara y levantara el acta respectiva dentro de los primeros treinta dias habiles posteriores al
inicio de la administracién municipal. La Secretaria Técnica notificara de la instalacion al Organo Garante en los siguientes
cinco dias habiles.

Articulo 52.- Son facultades del Presidente del Comité:
I Solicitar al Secretario Técnico que convoque a las sesiones del Comité;
II.  Presidir las sesiones del Comité;

ll.  Solicitar al Organo Garante, previo acuerdo del Comité, en los términos de la Ley, cuando asi se considere
necesario, la ampliacién del plazo de reserva de la informacién que se encuentre clasificada como reservada, por
lo menos tres meses antes al vencimiento de dicho plazo, esta solicitud debera estar debidamente fundada y
motivada;
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IV. Elaborar y someter a consideracion del Comité, el proyecto de resolucion por el que se confirme, modifique o
revoque la clasificacion efectuada por el sujeto obligado, fundando y motivando, en su caso, la negativa de acceso
a la informacién solicitada, indicando al solicitante el recurso que podra interponer ante el Organo Garante;

V. Elaborar y someter a consideracion del Comité, la resolucion que confirme la inexistencia del documento
solicitado;

VI. Elaborar los proyectos de informes en los juicios de amparo.
VIl. Las demés que le encomiende el presente Reglamento y el Comité.
Articulo 53.- Son funciones del Secretario Técnico:

l. Preparar el orden del dia de los asuntos a tratar en las sesiones del Comité, e integrar la documentacion requerida
para la realizacion de las mismas, asi como levantar y suscribir las actas correspondientes y recabar la firma de
los asistentes a la sesion;

II.  Convocar, a solicitud del Presidente del Comité o sus integrantes, a la celebracion de sesiones ordinarias y
extraordinarias;

[ll.  Dar seguimiento a los acuerdos del Comité;
IV. Llevar el libro de actas y el registro de los acuerdos tomados en las sesiones;
V. Formular los estudios y diagndésticos que se requieran para el funcionamiento del Comité;

VI. Elaborar el proyecto de oficio por el que se notificaria al solicitante la extension del plazo para dar respuesta a la
solicitud de que se trate; y

VII. Las demas que le encomiende el Reglamento y el Comité.
Articulo 54.- Son obligaciones y atribuciones de los miembros del Comité:
l. Asistir a las sesiones del Comité;
II.  Sugerir los asuntos que deban tratarse en las sesiones ordinarias del Comité y, en su caso, en las extraordinarias;
[ll.  Intervenir en las discusiones del Comité;
IV. Emitir su voto respecto a los asuntos tratados en las sesiones; y

V. Proponer la asistencia de servidores publicos que, por la naturaleza de los asuntos a tratar, deban estar presentes
en las sesiones del Comité.

CAPITULO VI
DE LA INFORMACION PUBLICA

Articulo 55.- Por regla general, la informacion que se encuentre en poder del H. Ayuntamiento, los sujetos obligados y
organismos paramunicipales, tiene el caracter de publica, y los particulares tendran derecho a imponerse de la misma en
la forma y términos consignados en el presente Reglamento, la Ley, la Ley General y los lineamientos emitidos por el
Sistema Nacional y el Organo Garante, con las restricciones que en las mismas se contemplan.

CAPITULO VI
DE LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Articulo 56.- Los sujetos obligados deberan resolver respecto del caracter reservado o confidencial de la informacion que
generen o se encuentre bajo su resguardo en razén de las funciones que desempefien.

De acuerdo a la Ley, la informacion confidencial no perdera ese caracter sino por las causas y en los casos que determine
la legislacion especial en materia de proteccion de datos personales y la informacion reservada tendra ese caracter hasta
por un periodo de cinco afios, contados a partir de la fecha en que se emita la determinacion correspondiente. EI Comité
de Transparencia podra ampliar el periodo de reserva hasta por cinco afios adicionales en los términos sefialados en
la Ley.

El indice debera elaborarse semestralmente y publicarse en formatos abiertos. En ninglin caso el indice sera considerado
como informacién reservada.

Articulo 57.- El indice sefialado en el articulo anterior contendra como minimo los siguientes datos:
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l. Area que genera o tiene a su disposicion la informacion;

II.  Nombre del documento reservado;

lll.  La mencién respecto de si la reserva es total o parcial;

IV. Fecha de inicio y término de la reserva;

V. Lajustificacién o motivo de la reserva;

VI. El plazo de reserva;

VII. Las partes del documento que se reservan; y

VIII. Si se determind la prorroga de la reserva de la informacion.
De igual manera el Sujeto Obligado deberan colocar en los documentos reservados, una leyenda que indique ese
caracter, la fecha de clasificacion, el fundamento legal y el periodo en que opera la reserva.

CAPITULO VIII
DE LA INFORMACION RESERVADA

Articulo 58.- La Informacién reservada es aquella que se encuentre sustraida temporalmente del conocimiento pablico por
determinacion de los sujetos obligados, misma que tendra ese caracter cuando su difusion:

VL.
VIL.
VIIL.

XI.
XIl.

X1,
XIV.
XV.

XVLI.
XVIL.

XVl

XIX.

Articulo

Comprometa la seguridad del gobierno municipal,

Comprometa la seguridad publica;

Ponga en riesgo la vida de cualquier persona;

Ponga en riesgo la seguridad de cualquier persona;

Ponga en riesgo la salud de cualquier persona;

Ponga en riesgo el desarrollo de investigaciones reservadas;
Cause o pueda causar serio perjuicio a las actividades de verificacion de cumplimiento de leyes y Reglamentos;
Cause serio perjuicio a las actividades de prevencion de delitos;
Cause serio perjuicio a las actividades de persecucion de delitos;
Cause serio perjuicio a la imparticion de justicia;

Cause serio perjuicio a la recaudacién de contribuciones;

Cause serio perjuicio a las estrategias en procesos judiciales, administrativos, agrarios, fiscales y laborales que
no hayan causado estado;

Cause serio perjuicio a cualquier otra accion que tenga por objeto la aplicacion de las leyes;
La que por disposicién expresa de una ley sea considerada reservada;

La que por disposicion expresa de una ley sea considerada como secreto fiscal, comercial, industrial o cualquier
otro de similar naturaleza;

La informacién que comprometa los procedimientos de investigacion penal;

Los expedientes de los procedimientos administrativos seguidos en forma de juicio en tanto no hayan causado
estado;

. Los procedimientos de responsabilidad de los servidores publicos, en tanto no se haya dictado resolucion

administrativa o jurisdiccional definitiva; y

La informacion de particulares que esté relacionada con los derechos de propiedad intelectual, ya sean derechos
de propiedad industrial o derechos de autor en poder de las entidades.

59.- La determinacion de la informacién como reservada debera elaborarse considerando:

Que la informacién encuadra en alguna de las sefialadas en el articulo 116 de la Ley y las sefialadas en el
presente reglamento; y
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Il.  Elaborar la justificacion respecto a que de divulgarse la informacion se generaria un riesgo real, demostrable e
identificable de perjuicio significativo para el interés publico; que el riesgo de entregar la informacion es mayor que
las ventajas de su difusién y que la medida representa el medio menos restrictivo para evitar el perjuicio que se
causaria con la entrega de la informacion; es decir, la prueba de dafio establecida en el articulo 111 de la Ley.

Articulo 60.- El Sujeto Obligado, al recibir la solicitud de informacién que presuma estar sujeta a ser reservada, en los
primeros dos dias hébiles posteriores a su recepcion propondrd una reserva inicial, para lo que aportara y propondra a la
Unidad de Transparencia las razones que la motiven y la justifiquen.

La Unidad de Transparencia, notificara al Comité, por conducto del Secretario Técnico, de la solicitud de informacion sujeta
a clasificacion, y se convocard a sesién para su dictaminacion.

El Comité, con la propuesta de reserva inicial, analizard y determinard la clasificacién total o parcial de la informacién
requerida, asentdndose en un acta. En el caso que la clasificacién sea parcial, el Comité, con el apoyo del Sujeto Obligado,
elaborard una version publica del documento con la informacién requerida y clasificada.

La Unidad de Transparencia notificara al solicitante la resolucién del Comité e inscribir4 la resolucion en el indice de
informacion clasificada, y en su caso entregara la versién publica.

CAPITULO IX
INFORMACION CONFIDENCIAL

Articulo 61.- Se considera informacion confidencial la que contiene datos personales concernientes a una persona fisica
identificada o identificable. Esta informacion mantendra este caracter de manera indefinida y sélo podran tener acceso a
ella los titulares de la misma sus representantes y los servidores publicos que requieran conocerla para el debido ejercicio
de sus funciones, lo cual debera de fundarse y motivarse en el documento donde se solicite la informacion.

Ademas de las disposiciones contenidas en el Reglamento y la Ley General, el tratamiento y clasificacién de la informacion
confidencial, debera ajustarse a las disposiciones contempladas en el Capitulo 1l del Titulo Quinto de la Ley.

Articulos 62.- Los sujetos obligados seran responsables de los datos personales en su posesion, y solo podran tratarse
cuando éstos sean adecuados, pertinentes y no excesivos en relacién con los propésitos para los cuales se hayan
obtenido o dicho tratamiento se haga en ejercicio de las atribuciones conferidas por ley.

Los sujetos obligados no podran difundir, distribuir o comercializar los datos personales contenidos en los sistemas de
informacion, desarrollados en el ejercicio de sus funciones, salvo que haya mediado el consentimiento expreso, por escrito
o por un medio de autenticacién similar, de los individuos a que haga referencia la informacion de acuerdo a la
normatividad aplicable.

CAPITULO X
DEL PROCEDIMIENTO DE ACCESO A LA INFORMACION

Articulo 63.- El procedimiento de acceso a la informacion sera substanciado por la Unidad de Transparencia, para lo
cual, en su caso, debera requerir la informacién solicitada al sujeto obligado que pudiera tener bajo su resguardo la
informacion requerida conforme a sus facultades, competencias o funciones.

La Unidad de Transparencia, debera atender toda solicitud de informacion realizada en los términos de la Ley y este
Reglamento, en un plazo no mayor de ocho dias habiles, y para el caso de informacion publica que deba estar publicada
en el portal, en un término de cinco dias habiles.

El procedimiento de acceso a la informacién y las determinaciones de prérroga, se realizaran de conformidad con las
especificaciones establecidas en el capitulo | del Titulo Sexto de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
del Estado de Colima y el Reglamento.

Articulo 64.- Recibida la solicitud, la Unidad de Transparencia debera turnarla al Sujeto Obligado competente el mismo dia
en que haya recibido la solicitud.

En caso de contar con la informacién y que ésta sea publica, el Sujeto Obligado debera natificarlo a la Unidad de
Transparencia dentro de los cinco dias habiles siguientes a aquel en que se haya recibido la solicitud para la informacion
publica, y en el caso de informacién contenida en el portal dentro de los tres dias habiles siguientes a la recepcién de
la solicitud remitida por parte de dicha Unidad; Si se encuentra publicada en un sitio de acceso publico, en archivo impreso
o electrénico, se debera responder a la Unidad de Transparencia en un plazo no mayor a dos dias habiles, precisando el
medio de reproduccién, y en su caso, el numero de fojas en que consta ésta, o bien, se hara saber la fuente, lugar y
forma en que puede consultar, reproducir o adquirir la informacion.



-20- EL ESTADO DE COLIMA - EN LINEA

En su caso, el sujeto obligado debera informar los costos de reproduccion y envio, o bien la fuente, lugar y forma en que
se puede consultar, reproducir o adquirir.

Articulo 65.- Los solicitantes tendran un plazo de tres meses después de que se les notifique la resolucion de acceso a
la informacion para disponer de ella. Para ello deberan iniciar la consulta en el lugar donde se les indique o cubrir los
costos vigentes para su reproduccion y, en su caso, el envio de la misma. Transcurrido el plazo referido, los particulares
deberan realizar una nueva solicitud de acceso a la informacion, sin responsabilidad alguna para el Sujeto Obligado o la
Unidad de Transparencia.

Articulo 66.- Sila solicitud de informacion se refiere a rubros de la competencia de dos o mas Sujetos Obligados, o
correspondiendo a una sola esté contenida en diversos expedientes voluminosos, o bien que por la cantidad de
informacion solicitada resulte dificil su manejo simultaneo, el Sujeto Obligado podra hacer uso de la prorroga, sin perjuicio
de determinar que dicha informacion sea puesta a disposicion del solicitante o en su caso enviada al mismo en partes o
secciones, hasta completar lo solicitado.

Articulo 67.- Cuando la Unidad de Transparencia no entregue la respuesta a la solicitud dentro de los plazos previstos en
el Reglamento, la solicitud se entenderd negada y el solicitante podra interponer de inmediato el recurso previsto en la
Ley.

Articulo 68.- La certificacion de documentos que deban ser entregados con motivo de una solicitud de informacion debera
realizarse por el Secretario del H. Ayuntamiento.

Articulo 69.- Cuando los interesados en hacer uso del ejercicio del derecho a la informacién acudan directamente con el
sujeto Oobligado competente para requerir la informacion, el enlace de transparencia debera de dar trdmite a su solicitud
registrando el trdmite en los formatos elaborados para tal efecto, debiendo con posterioridad, remitirla a la Unidad de
Transparencia para su registro.

De tener la informacién disponible, sera entregada inmediatamente al solicitante, debiendo también registrar la entrega
de la informacién para las estadisticas de la Unidad de Transparencia.

CAPITULO XI
DE LA INEXISTENCIA DE LA INFORMACION

Articulo 70.- El sujeto obligado que manifieste la inexistencia de la informacion, notificara de manera fundada y motivada
a la Unidad de Transparencia al dia habil siguiente de la recepcién de la solicitud de informacion, ofreciendo ademas
elementos de orientacion a su alcance para la probable identificacién de la autoridad competente o la documentacién
comprobatoria respecto a la busqueda exhaustiva realizada.

Articulo 71.- La Unidad de Transparencia informara tal circunstancia al secretario técnico del Comité, para que convoque
inmediatamente a sesion extraordinaria. El Comité de Transparencia, determinara se efectien las siguientes acciones:

I Dispondra las medidas necesarias para localizar la informacién;
II.  Emitird una resolucion que determine la inexistencia del documento;

lll.  Ordenara, siempre que sea materialmente posible, que se genere o se reponga la informacién en caso de que
ésta tuviera que existir en la medida que deriva del ejercicio de sus facultades, competencias o funciones, o que
previa acreditacion de la imposibilidad de su generacién, exponga de forma fundada y motivada, las razones por
las cuales en el caso particular no ejercié dichas facultades, competencias o funciones, lo cual notificara al
solicitante a través de la Unidad de Transparencia; y

IV. Notificara al 6rgano de control interno o a la instancia correspondiente a efecto de que se inicie el procedimiento
de responsabilidad, en los casos que resulte procedente.

La resolucion del Comité de Transparencia que confirme la inexistencia de la informacion solicitada contendra los elementos
minimos que permitan al solicitante tener la certeza de que se utilizé un criterio de busqueda exhaustivo, ademas de sefialar
las circunstancias de tiempo, modo y lugar que generaron la inexistencia en cuestién y sefialara al servidor publico
responsable de contar con la misma.

CAPITULO XII
DEL INFORME AL ORGANO GARANTE

Articulo 72.- El H. Ayuntamiento y los Organismos Paramunicipales, rendiran al Organo Garante un informe anual que
debera ser entregado durante el mes de enero de cada afio, en el que deberan consignarse los siguientes datos:
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l. El nimero de solicitudes de informacion presentadas, especificando las que se resolvieron positiva y
negativamente, asi como las que no pudieron ser tramitadas por cualquier causa y las que existieran pendientes
de resolver;

II.  Elnimero de solicitudes en que se hizo necesario prorrogar el término ordinario de respuesta;

lll. Las causas por las que se determind negar la informacion que les fuera solicitada y las ocasiones en que esto
ocurrio;

IV. Las estadisticas sobre la naturaleza de la informacion que les fue solicitada;

V. Las acciones mas relevantes que hubieran realizado para la atencién de solicitudes de informacion, capacitacion
y difusién de los derechos en materia de acceso a la informacién y proteccion de datos; y

VI. Los datos estadisticos sobre las consultas del portal, los periodos o fechas de actualizacion de la misma y los
demas que sirvan al Organismo Garante para realizar sus funciones de verificacion del cumplimiento de las
obligaciones en materia de transparencia y de acceso a la informacién publica.

CAPITULO Xl
DEL RECURSO DE REVISION

Articulo 73.- Los solicitantes de informacion o, en su caso, los particulares que se consideren afectados por los actos,
omisiones o resoluciones de los sujetos obligados que nieguen o limiten el acceso a la informacién, podran interponer,por
si mismos o a través de su representante, ante el Organismo Garante o ante la Unidad de Transparencia, el recurso de
revisién que previsto en el Capitulo Il del Titulo Sexto de la Ley.

Cuando el recurso se interponga ante la Unidad de Transparencia del Sujeto Obligado que hubiera motivado la reclamacion,
éste tendrd la obligacion de hacerlo llegar al Organismo Garante a més tardar al dia siguiente de haberlorecibido.

CAPITULO XIV
DE LOS ARCHIVOS ADMINISTRATIVOS

Articulo 74.- Las dependencias y los organismos paramunicipales deberan preservar los documentos en archivos
administrativos organizados y actualizados de conformidad con el contenido de la Ley de Archivos para el Estado de Colima
y demés disposiciones aplicables.

Articulo 75.- Tratandose de documentos de caracter reservado o confidencial, el periodo de reserva y la baja documental,
las dependencias y organismos paramunicipales deberan sujetarse a los principios y lineamientos establecidos tanto en la
Ley de Archivos para el Estado de Colima como el catalogo documental que para tal efecto emita el H. Ayuntamiento.

Articulo 76.- En el caso de los documentos electrénicos, las dependencias y organismos paramunicipales deberan observar
los criterios que de conformidad con los estandares internacionales emita la autoridad en materia de archivos, para normar
su administracion, de manera que aseguren su disponibilidad, preservacion, integridad y autenticidad.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periédico Oficial "El Estado de
Colima".

SEGUNDQO. A la entrada en vigor del presente Reglamento, el Encargado del Departamento de Informatica contara con un
término de quince dias habiles para designar al Enlace de Transparencia e informarlo a la Unidad de Transparencia, y los
Sujetos Obligados un plazo de treinta dias habiles para remitir a dicha Unidad, la informacién publica que debe estar
publicada en el portal del H. Ayuntamiento.

TERCERQO. - Las obligaciones para incorporarse, participar, registrarse y subir la informacioén en la Plataforma Nacional de
Transparencia, sera obligatoria para los sujetos obligados y los organismos paramunicipales, de acuerdo a los términos y
tiempos establecidos por el Sistema Nacional de Transparencia y el Organo Garante.

CUARTO. - El Comité de Transparencia, debera quedar instalado en un término que no exceda de 30 dias naturales.

QUINTO. Las solicitudes de los particulares y demas tramites posteriores a la entrada en vigor del presente Reglamento,
se resolveran de conformidad con el mismo.
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DICTAMEN

PRIMERO.- Se aprueba el Reglamento de transparencia y acceso a la informacién Publica para el Municipio de
Coquimatlan, Colima plasmado en el Considerando XIII.

SEGUNDO.- Se abroga el anterior Reglamento de transparencia y acceso a la informacién Publica para el Municipio de
Coquimatlan, Colima.

TERCERO.- Se instruye a las Dependencias y Entidades del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Coquimatlan, para
que en el ambito de sus atribuciones coadyuven en el cumplimiento del presente Dictamen.

CUARTO.- Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para que en la forma legal correspondiente, realice los trdmites
necesarios ante la Secretaria de Gobernacién del Estado, a fin de que se publique por una sola vez en el Periédico Oficial
del Estado, el Reglamento de transparencia y acceso a la informacioén Publica para el Municipio de Coquimatlan, Colima.

Por lo tanto, asi se tendra entendido para su ejecucion; mandando se publique, circule y observe.

Dado en el Sal6n de Cabildos del Honorable Ayuntamiento, en el Municipio de Coquimatlan, Colima, a los 11 dias del mes
de abril del afio 2022.

LICDA. LEONOR ALCARAZ MANZO, Presidenta Constitucional del Municipio de Coquimatlan, Colima; PROF. MARTIN
ROSALES PARRA, Sindico Municipal; MTRA. MARIA BETEL VELASCO OCHOA, Regidora Municipal; LIC. MARTIN
DIMAS ZAMORA, Regidor Municipal; ENF. MARIA SILVIA CARO VILLA, Regidora Municipal; ING. JOSE MARIA CORTES
VILLANUEVA, Regidor Municipal; MTRA. MARIA DEL ROCIO BENAVIDES CARDENAS, Regidora Municipal; LIC.
MANUEL PIZANO RAMOS, Regidor Municipal; C.P. JOSE MANUEL PEREZ MONTES, Regidor Municipal; LICDA. KARINA
GUADALUPE SALAZAR CHAVEZ, Regidora Municipal.

Por tanto mando se imprima, publique, circule y observe.

LICDA. LEONOR ALCARAZ MANZO TEC. PEDRO FIGUEROA VARGAS
Presidenta Municipal de Coquimatlan Secretario del H. Ayuntamiento
Firma. Firma.
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